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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 18 de Junio de 2020

Sefora

LUCIA DEL SOCORRO RODRIGUEZ FLOREZ
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1353468
Coordinador académica

Centro de Comercio Industria y Turismo

Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecuciéon contractual
Mes de Junio del aiio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1353468 del afio 2020

ALVARO JAVIER VILORIA LUNA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.064.311.854 de Puerto
Escondido, en mi calidad de Contratista del SENA, Regional Cérdoba, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el
en el mes objeto de cobro entre el 1 al 30 de Junio del 2020.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de VEINTINUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($29.450.000). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista segun el plan de pago establecido.

Dichos honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de ahorros No.
0550488402786385 de BANCO DAVIVIENDA, cuyo titular es el (la) Contratista; el cambio de cuenta por
parte del contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites
pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los trdmites administrativos para el pago, el (la) Contratista
debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacién expedida
por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y
obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la certificacion de los aportes al sistema general de
Salud, Pension y Riesgos Laborales, asi como los demds documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2020.

OBJETO:

CONNTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR
CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE
ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA DEL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE
CORDOBA EN EL AREA DE SISTEMAS.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Planear procesos formativos | Realizar la  planeacion (planeacién | Aplicativo Sofia Plus
de acuerdo al programa de | pedagodgica,guias de aprendizaje e | —Territorium
formacion y a los | instrumentos de evalucion) en las fichas
lineamientos institucionales. | 1870305, 2075821 y 2086369 de técnico | Registro fotografico
en Sistemas. reuniones virtuales
2 Ejecutar la formacién | Ejecutar la formacidon en las fichas: | Registro Fotografico
profesional de acuerdo al | 1870305, 2075821y 2086369 de técnico | Aplicativo Sofia Plus
programa de formacién | en Sistemas en las copetencias
para el logro de resultados | IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS | - Registro de
de aprendizaje definidos. SEGUN DISENO Y ESTANDARES - | Tiempos
UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMATICAS
DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
MANEJO DE INFORMACION. - MANTENER | Registro fotografico
EQUIPOS DE  COMPUTO  SEGUN | de estrategias de
PROCEDIMIENTO TECNICO. | formacién virtual y
respectivamente. fisica.
3 Evaluar los resultados de | Realizar evaluacidn de los juicios Aplicativo Sofia Plus
aprendizaje de cada | evaluativos en las fichas 1870305, —pantallazo
aprendiz. 2075821y 2086369 de técnico en evalucion en sofia
Sistemas. plus.
4 Llevar todos los documentos | Entregar la documentacién (formatos) Formatos
soportes del proceso de | requerida para proceso de formacion. SIGA(Paneacién,
formacion profesional, guias e instrumentos)
publicados en la plataforma
SIGA.
Registrar en el aplicativo | Se evaluaron aprendices en la ficha Pantallazo evaluacién
SOFIA  PLUS, todas las | 1870305, en la competencia en el aplicativo sofia
5> |evidencias del proceso | \p|EMENTAR LA RED FSICA DE DATOS | plus
formativo, Para ello deben | ¢ - y\ piSERO Y ESTANDARES, en el
crear la ruta de aprendizaje,
asignar aprendices v resultado SELECCIONAR HERRAMIENTAS,
evaluarlos. EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS
PARA LA EJECUCION DE LA OBRA DE
CABLEADO Y/O RED INALAMBRICA, DE
ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES
DEFINIDAS EN EL DISENO.
6 | Atender las solicitudes | Informe mensual de ejecucién del | Informe mes de Junio
realizadas por el supervisor | contrato.

del contrato

Reuniones citadas por supervisor del
contrato

Registro fotografico
reunion con
supervisores.
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A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacidon del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud,
pensiones y ARL, Planilla N° 4342805025 expedido por BANCOOMEVA correspondiente al mes de MAYO
del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

ALVARO JAVIER VILORIA LUNA
Contratista
C.C. No. 1.064.311.854 de Puerto Escondido - Coérdoba

Recibi a satisfaccion:

LUCIA DEL SOCORRO RODRIGUEZ FLOREZ
Supervisor del contrato.

N° CO1.PCCNTR.1353520 del afio 2020

VoBo. llba Ballestero Delgado
Lider Articulacion M.T
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Evidencias Fotograficas

$- Sofia plus

« c @ © & wwwsenasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces?conve Q ¥ InD ® M x4 =
T1 1003130875 LEIDER LUIS BARRIOS LEOH Formacion
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~
1 1064306076 JESSICA YULIETH FERNANDEZ GONDE Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de T1 1064206406 YESSICA PAOLA GALEANO LLORENTE Formacion
Aprendizaje
T1 1084306879 JMENA LISETH HERNANDEZ GALVIS Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje T1 1064306146 LUIS GUILLERMO OLVEROS MAN.JARRES Fomacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masive T1 1084206216 JHOJAN ANDRES SALAS BRAVO Formacion
m] 1 1084308623 CAMILA ANDREA ESTRADA DIWZ Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta _
2 I 1084307875 YOHEMIS BOLAFIOS SAENZ Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje 0 T1 1064300233 LUIS AANGEL NEGRETTE ZURITA Formacion
Previos Masive
[} T1 1003140876 CAROLINA ANDREA GUTIERREZ VILLEGAS Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes [} TI 1064308184 ALVARO JOSE RUEZ CASTRO Formacion
Pravios
T1 1084308622 KAREN SOFIA SANTANA NARVAEZ Formacion
Repories < T1 1068430169 ANA GABRIELA VEGAPEREZ Formacion
T1 100313788 YODELIS PAREDES ESTRADA F
Solicitud de Segunda Evaluacion ¢ ] ormasien
[} 1 193118500 LUIS MANUEL PEREZ SOLAR Formacion
Complementaria Virtual N = TI 1064308364 JULIAN ANDRES MARTINEZ SARMIENTO Formacion
Evenios de Divuigacisn Tecologica < I 1127586018 GREILIFER DAMELA PEfIA GONZALES Fomacion
T 1133824062 SHIRLEY RAMREZ GUZMAN Formacion
(# Gestién de Ambi
R ‘ CC 1003142208 FREED FERNANDO FRANCO BARRERA Fomacion
(# Gestién de Tiempos < T1 1064308428 KETY FAOLA GARCIA TORDECILLA Formacion
T1 1001023013 JEIDER BAUTISTA ACOSTA Formacion
Z LMs <
T1 1064307443 FRANCISCO LUIS MARTINEZ PLAZA Formacion
@ Matricula < o I 2 I M
[# Planeacion de la Formacion <

i RED INALAMERICA, DE ACUERDO CON LAS
Resultado de aprendizaje ESPECIFICACIONES DEFINIDAS EN EL

SOFIA Plus Versidn 9.0 30 Powered by SENA

L 2 C @ © & www.senasofiaplus.edu.co t \Cipa ntext QO 9w yINnD ® K=
(# eSUON Qe 11empos 7S
7 LMS IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED

Competencia de aprendizaje” DE ACUERDO CON UN DISENO
PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS 2
(# Matricula <
(# Planeacion de la Formacion < YONNY ALEJANDRO SALAZAR
Aprendiz*
(# Reportes <
# sGs < Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

Proyecto Juicio de Evaluacion
ASESORIA Y SOPORTE TECNICO EN SISTEMAS DE INFORMACION Y REDES
DE DATOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O EMPRESAS EN EL APROBADO
DEPARTAMENTO DE CORDOBA
ASESORIA Y SOPORTE TECNICO EN SISTEMAS DE INFORMACION Y REDES A
DE DATOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O EMPRESAS EN EL \(/:KE;;LI;IECSAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON NORMAS Y ESTANDARES Por Evaluar N
DEPARTAMENTO DE CORDOBA
ASESORIA Y SOPORTE TECNICO EN SISTEMAS DE INFORMACION Y REDES DOCUMENTAR TECNICAMENTE EL PROCESO DE INSTALACION DE UN PROYECTO DE
DE DATOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O EMPRESAS EN EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O RED INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y Por Evaluar |~
DEPARTAMENTO DE CORDOBA ESTANDARES VIGENTES.
ASESORIA Y SOPORTE TECNICO EN SISTEMAS DE INFORMACION Y REDES
INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED INALAMBRICA DE ACUERDO CON LAS
DE DATOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O EMPRESAS EN EL Por Evaluar v
DEPARTAMENTO DE CORDOBA NORMAS Y ESTANDARES DE CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.
Pagina 1 de 1
Guardar  Cancelar
No existen de ala ala etapa practica

wsenasofiaplu: < yrdinadorinstructor/g valuarRutaAprendizaje faces?con
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FICHA 1870305
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TEC. SlSTEMAS PT LS TEC. SISTEMAS PT...
Ana Vocera Tec. Sis Pto Edid... Ana Vocera Tec. Sis Pto Edid...

Buenas tardes jovenes 5

hago envio de videos
complementrios para desarrolar la
actividad de la guia, que se bene
entregar el 18/06/2020

https://aprende.org/pages.php?r=
.cfes_course&taglD=14229&Ioad
=143128&n=1&brandID=&program

_origin= 114

https://aprende.org/pages.php?r=
.cfcs_course&taglD=14229&Iload
=143148&n=18&brand|D=&program
_origin= 114

https://aprende.org/pages.php?r=
.cfcs_course&taglD=14229&Ioad
=14316&n=1&brandID=&program
_origin= 1:14 p: m. v

https://aprende.org/pages.php?r=
.cfcs_course&taglD=14229&load
=143178&n=1&brandID=&program
_origin= 1:14 p. m, v
los videos son cortitos 5,

no superan los 2 minutos .45, o

wenmensae > @ (@) ® fscrvenmensae > @ (@)
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+'°ha de Caracterizacion 1870305 - SISTEMAS MUNICIPIO:  PUERTO ESCONDIDO

ALVARO JAVIER VILORIA LUNA
HEGA DE MATERIAL DE APORYO: ENTREGA DE MATERIALES DE APOYO

Fﬁﬂw%
e Nombre Apeliidos Acudien
003142013 | PAOLA ANDREA | PEREA PADILLA e
= 1003142298 | FREED FERNANDO | FRANCO BARRERA
L L1 1001023013 | JEIDER BAUTISTA ACOSTA
Rl 1003135798 | VODELS PAREDESESTRADA |
il 1003135675 [ [EIDER LUS BARRIOS LEON -
i 1003140876 |GAROLINA ANDREA | GUTIERREZ VILLEGAS
L 1007471082 | YONNY ALEJANDRO |SALAZARSOTO | on/n/7 AT
! 1063719693 | YURIS PAOLA JULIO CAPACHERO! —ren o
1 [JESSICAYULIETH | FERNANDEZ CONDE
1064306146 | LUIS GUILLERMO

< e Fﬂ'nu CONSTRUCCION DE UN PATH CORE, GABLES UTP CAT 6, PELA
CABLES, PONGHADGRA, PUERTO R4S CAT 6.

FECHA: 03/06/2020

“'e"'“-ﬂaaa

1063719693
1064306076
1064306146
1064306168

YURIS PAOLA

TiPo. Doc, [# Documento | Nombre Apeliidos Firma Acudients que Recibe |
cc 1003142013 [PAOLA ANDREA PEREA PADILLA
1¢ec 1003142298 | FREED FERNANDO | FRANCO BARRERA et
Tl 1001023013 [JEIDER BAUTISTA ACOSTA
Tl 1003139798 | YODELIS PAREDES ESTRADA
Tl 1003139875 |LEIDER LUIS BARRIOS LEON NN O TETIC:
T 1003140876 [CAROLINA ANDREA | GUTIERREZ VILLEGAS
1007471082 [ YONNY ALEJANDRO | SALAZAR SOTO

JULIO CAPACHERO

JESSICA YULIETH

FERNANDEZ CONDE

LUIS GUILLERMO

OLIVEROS MANJARRES | {

SILVIA FERNANDA

GALEANO OSORIO

JHOJAN ANDRES

SALAS BRAVO

1064306216
1064306229

N 1870305 - SISTEMAS

ALVARO JAVIER VILORIA LUNA
IPETENCIA. 220501103 ~ IMPLEMENT
DE DATOS - PRUEBA DE CONOCIMIENTO

BLANQUICET SENA
(GALEANO LLORENTE
HERNANDEZ GALVIS

MUNICIPIO; PUERTG

1064306168 [ SILVIA FERNANDA
1064306216 | JHOJAN ANDRES
1064306229 | GABRIELA
1064306406 | YESSICA PAOLA
1064306879 | JIMENA LISETH
1064307443 ISCO LUIS
1064307867 | MARIA BELEN
1064307875 | YOHEMIS
1064308184 | ALVARO JOSE
1064308364 [ JULIAN ANDRES

1064308428 | KETY PAOLA

OLIVEROS MANJARRES || X
GALEANO OSORIO Lo & nand o

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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FICHA 2086369
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QWIPALE65%

(—‘ RectoraEvaRa.. B« ¥,

ver si nos colabora haciéndole llegar
a los alumnos

manana a las cuatro de la tarde

Ok ya me comunico con mi
compaiero para ver donde se le
entrega el material

Ud donde podria recibir ;.56 .

Eva luz Ramos Pérez celular 320
566 62 77. Direccion calle 24A, #
3dw-20 urbanizacion villanueva
monteria cordoba. Entrada principal
de Villanueva hay una flechita rosada
que dice DAMY dobla por ahi. la
cuarta casa. Una casa de dos pisos
blanca reja gris

monteria margen izquierda

Ok rectora, muchas gracias

> o @

2086369- SISTEMAS

Ficha de Caracterizacion:
INSTRUCTOR:

0 P L W54 %

<

215 M 4 8

Tec. Sistemas Moiit...
1,10,11,12,13,2,3,4,7,9, A..

Bien gracias a Dios

é

Profesor

Adelantamos una estrategia de
impresion y envio de material fisico
para que uds desarrollen en sus
casas, ya que por dificultades de
cobertura e internet, muchos no se
han podido conectar

Entonces estamos imprimiendo el
material, que les va ser enviado a uds
por medio de la rectora Aura

3 Sis Monitos
Y q dia llega profe

@

Quien nos va a ayudar en hacerlos
llegar a uds

Estamos en eso apenas confirme el
dia les aviso 719

Cuando les entregaron material del
colegio por ultima vez 932

MUNICIPIO: MONITOS

ALVARO JAVIER VILORIA LUNA

ENTREGA DE MATERIAL DE APORYO: ENTREGA DE MATERIAL FISICO QUIAS Y

FECHA: 03/06/2020

ACTIVIDADES

Tipo. Doc. |# Documento Nombre Apellidos recibe formacion

TI TI11063140185 |ANDREA CAROLINA | CAVADIA NAVAJA SI

TI T11063718589 |CEIRIS ALMANZA PENA

TI T1 1029720262 |JUAN DAVID MARZAN PENATE SI

Tl T11133774515 | ADRIAN JOSE GUZMAN PADILLA

T T11063718202 |ARTURO JOSE MARTINEZ LOPEZ SI

TI T11063717802 |DIEGO LUIS SOLA CARDENAS

TI T1 1063718511 YARILSA CASTRO JULIO

T TI11063717377 |YUDIS POLO NAVARRO

TI T11063717419 |EDGAR DAVID COA TORRES SI

T T11063718378 | YULIETH PAOLA MARTINEZ ROJAS SI

TI T11063716852 |JESUS DAVID COA MORELOS SI

Tl T11063719284 |JOSE MARIO HERNANDEZ HERNANDEZ | SI

TI T1 1063717428 |SARA MILENA ARROYO MENDOZA

TI T1 1063716601 DANIEL DAVID ALVAREZ VILCHEZ SI

T T11063717521 |JUAN DAVID CAVADIA CASTRO

TI T11063719169 |JUANA SOFIA SOLAR ALVAREZ

TI T11063719149 |JUNIOR BENITES MEJIA SI

TI T1 1068580876 | YENIFERE UBARNES URANGO SI

T T1 1068580875 |GERLEIS UBARNES URANGO SI

TI T1 1063721533 | DANIEL ESTEBAN SALAS POLO

Tl T1 1063717907 |JAIME LUIS SILGADO PEREZ SI

TI T11001589350 |LUIS FERNANDO AVILA GONZALEZ SI

TI T1 1063716603 | YOIMER GUERRERO CARDENAS

T T11063719272 |DEISY MARIA DE LA ROSA ROJAS SI

TI T11063717674 |KEREN PAOLA SALAS POLO SI

TI T1 1003097552 |LUIS ENRIQUE HERNANDEZ SOLAR

TI T1 1063717832 | ALEXANDER PEREZ CUADRADO SI

TI T1 1067162919 |ALCIABIADES PEREZ NAVARRO

T T11063721534 |JUAN ESTEBAN SALAS POLO SI

TI T11063717604 |SERGIO LUIS QUIROZ FUENTES SI
www.sena.edu.co GTH-F-062 V.06
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GoDaddy CO (€ Cine Calidad [

The Flash Temp. @ Administrador tien.

(CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

CURRICULAR
PROGRAMA DE FORMACION TECNICOEN SISTEMAS €00IGO 233101 | VERSION 19
| Numero DE NUMERO DE [T 3
COMPETENCIAS iy RESULTADOS DE APRENDIZAJE by |Acrrvan DEAPRENDIZAJE Fast DL PROYECTO | U} ) W
i &
PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EIERCICIO DELOS EEQIIONY
'DERECHOS HUMANOS, OE LOS. 2 SERNGLLD 1
PUEBLCS Y DF LA NATURALEZA,
210201501 £ " - PRACTICARLOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO. o EIECUGION Y
Ry yis " CONLA CONSTITUCION POLITICA ¥ LOS 105 INTERNACIONALES. DESARROLLO
mﬂ_pm e [VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CILDADANIA LABORAL CON BASE ENEL n PLANEACIONY
ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAIO. OIsERO
'RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DF LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PANEACIONY D.
PARA LA MOVILIDADSOCIAL Y LA 2 s
TRANSFORMACIONVITAL
i
AUSTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIONY LA ree— ambo
COMUNICACIGN (TIC}, OE ACUERDO CON LAS RECESIDADES O 2 DAGROITICO

PROCESAMIENTC DF INFCRMACIGN Y COMUNICACIGN.

Personas X

Actualmente en esta reunion (82)

AL ALVARO VILORIA LUNA s
73 705870372% ps
llba Gabriela Ballesterg Gerney Perez Diaz Jose Dager &

AA  Adriana Amador s
A Albeiro 5
AT Alberto Tapia ps
AF  AMARILIS GALVAN FLOREZ ,Qf
AH  Amilkar Polo Herazo 5

NIDIA ROCIO MADRI| MANUEL BETIN & Dina Dorado Perez %
AM  ANA MARIA MENDOZAME.. 8/
AR ANDRES RAMOS ,Qf
AT Andres Arrieta Tovar 5
AL ANTONIO LAMBOGLIA 5
P AB  3ura berrocal s
CP  cindy perez 5
CE  CLAUDIA PATRICIA HERNAN... %/
m < ~ b ) o (]
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